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DESARROLLO SOCIAL:

El Objetivo del Municipio de
Coqguimbo, en el dmbito del Desarrollo
Social, es el fortalecimiento de politicas
sociales integradas que permitan mejorar
la calidad de vida de los hombres vy
mujeres de la comuna de Coquimbo,
incorporando principios basados en la

educacién de calidad, una vida
saludable y a un enftorno seguro y sin
contaminacién. Y la promocion y garantia
de procesos y espacios de participacion
ciudadana, incorporando especialmente
a los jbvenes y mujeres como actores
relevantes del desarrollo comunal.

inclusion y equidad social. Promoviendo
la accesibilidad de sus habitantes a una

Para ello se concretardn acciones tales como:

Se promoverd la Participaciéon Ciudadana en las decisiones del Municipio, para
esto fortalecerd a las organizaciones comunitarias; se implementard los Presupuestos
Participativos asigndndose anualmente 200 millones de pesos del presupuesto municipal;
se elaborard un modelo de gestion participativa para el seguimiento del Pladeco vy se
elaborard y desarrollard un programa de informacién permanente para la ciudadania

Se instalard de manera definitiva el Sistema de Proteccidn Social mediante la
constitucion de la Mesa Comunal de Proteccidon Social, elabordndose un Plan de Trabajo
de la Mesa Comunal.

Se procurard el fortalecimiento del Desarrollo Integral de la Persona para lo cual
se implementard una Politica de Proteccion de la Infancia, se fortalecerd la gestion de la
Oficina de la Muijer, de los Jovenes y del Adulto Mayor. Se dard prioridad a las personas
con capacidades diferentes y a las etnias originarias potenciando su participacion en el
desarrollo comunal.
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En Educacién se procurard una Educacién Municipalizada de calidad a través del
establecimiento de procedimientos y criterios técnicos de seleccidon de profesionales de
la educacidn; se incrementard recursos financieros por medio del aumento de ingresos
por subvencién generdndose politicas que reconquisten y atraigan a estudiantes y a
apoderados para volver a las aulas municipales; se replicard aquellos procesos con mejor
incidencia en los resultados educativos , y se estimulard el empoderamiento de mecanismos
de participacion existentes a través de la ejecucién de a lo menos talleres semestrales
dirigidos a profesores, apoderados y directivos. Se gestionard el financiamiento para la
Construccién del Nuevo Liceo Industrial en el sector El Sauce, y para la reposicion de la
escuela de Tambillos, como asi mismo la remodelacion y mejoramiento de la infraestructura
de colegios municipalizados. Ademds se gestionard el incremento de la cobertura en
educacioén preescolar a través de la gestion de fondos para la construccién y mejoramiento
de jardines infantiles y salas cuna.
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En Salud, se llevardn a cabo programas de Prevencién en Salud fiscalizando la
obtencidén de indices de efectividad en la aplicacién de estos programas, manteniendo
controlada la poblacién con enfermedades cronicas a través del sistema de Atencion
Primaria, intentando alcanzar el 100 % del cumplimiento de garantias en problemas de
salud cuyas acciones son de ejecucion en Atencion Primaria. Se gestionard con el Gobierno
Regional y Cenftral el financiamiento necesario para la reposicién y construccion de
infraestructura de Salud, con la finalidad de implementar el modelo preventivo de salud
familiar, impulsado por el Ministerio de Salud, considerando entre estos Centros de Salud
Familiar (CESFAM), la reposicion del consultorio de San Juan, la Construccion de un segundo
CESFAM en Tierras Blancas, la construccion del CESFAM rural de Pan de AzUcar y el CESFAM
de El Sauce/Punta Mira.

En cuanto a la Seguridad, el municipio promoverd el Entorno Seguro a través de
la constitucién del consejo o mesa técnica de seguridad Publica comunal; la Prevencion
situacional en los espacios publicos de la comuna; la implementacion de proyectos en
Prevencion Psicosocial; el aumento del nUmero de iniciativas orientadas a dar soluciones
a los problemas detectados e identificados por la comunidad, y el fortalecimiento de la
Direccion de seguridad ciudadana y de la Oficina de Emergencia Municipal.




